
 

 

 

 

 

 

 

 

सिम्रौनगढ नगरपासिका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः 7           िंखयाः 3          सिस ः 2082/10/15 

भाग-2 

सिम्रौनगढ नगरपासिका 
 

स्थानीय िेवाका किमचारीको  ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी कायमद्धवसध, २०८2 

 
नगर कायमपासिकाबाट स्वीकृ  सिस ः 2082/10/14 
नगर प्रिखुबाट प्रिाणीकरण सिस ः 2082/10/15 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

स्थानीय िेवाका किमचारीको  ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी 
कायमद्धवसध, 2082 

 

 

 

 

 

 

 

सिम्रौनगढ नगरपासिका 
नगर कायमपासिकाको कायामिय, 

सिम्रौनगढ, बारा, नेपाि 
 

स्थानीय िेवाका किमचारीको  ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी कायमद्धवसध, २०८2 
 



प्रस् ावनाः िधेश प्रदेश िरकारबाट जारी भएको “स्थानीय िेवा (गठन  था िञ्चािन) ऐन, २०८१" िा रहेको 
 ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी प्रावधानिाई व्यवस्स्थ  गरी कायामन्वयन गनम वाञ्छनीय भएकोिे स्थानीय िेवा (गठन 

 था िञ्चािन) ऐन, २०८१ को दफा १५४ िे ददएको असधकार प्रयोग गरी सिम्रौनगढ नगरपासिकाको नगर 
कायमपासिकािे स्वीकृ  गरी यो कायमद्धवसध जारी गरेको छ । 
 
१. िंस्िप्त नाि र प्रारम्भः (१) यो कायमद्धवसधको नाि "स्थानीय िेवाका किमचारीको  ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी 

कायमद्धवसध, २०८2 रहेको छ । 

(२) प्रारम्भः यो कायमद्धवसध  रुुन्  प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषाः द्धवषय वा प्रिङ्गिे अको अथम निागेिा यि कायमद्धवसधिा- 

क. "ऐन” भन् नािे िधेश प्रदेशबाट जारी भएको स्थानीय िेवा (गठन  था िञ्चािन) ऐन, २०८१ िम्झन ु

पछम। 

ख. "कायमद्धवसध” भन् नािे सिम्रौनगढ नगरपासिकाको किमचारी  ह/स् र वदृ्धि िम्बन्धी कायमद्धवसध, २०८2 
िाई िम्झन ुपदमछ । 

ग. "प्रदेश" भन् नािे िधेश प्रदेश िम्झन ुपछम । 

घ. "कायामिय/नगरपासिका' भन् नािे सिम्रौनगढ नगरपासिकािाई िम्झन ुपदमछ । 

ङ "कायमपासिका" भन् नािे सिम्रौनगढ नगरपासिकाको नगर कायमपासिकािाई िम्झन ुपदमछ । 

च. "प्रिखु प्रशािकीय असधकृ ” भन् नािे सिम्रौनगढ नगरपासिकाको प्रिखु प्रशािकीय असधकृ िाई 
िम्झन ुपदमछ। 

छ. "किमचारी" भन् नािे किमचारी ििायोजन ऐन-२०७५ बिोस्जि ििायोजन भई आएका, द्धवसभन् न 
द्धवकाि िसिस वाट ििायोजन भइ आएका  था किमचारी ििायोजन ऐन २०७५ बिोस्जि िंघीय 
िोक िेवा आयोगबाट सिफाररि भई सनयसु्ि सिई आएका, िाद्धवक स्थानीय सनकायिा सनयसु्ि पाई 
कािकाज गरररहेका र प्रदेश िोक िेवा आयोग, िधेश प्रदेशबाट सिफारि भई सनयिु भएका स्थायी  
किमचारीिाई िम्झनपुछम । 

ज. " ह/स् र वदृ्धि” भन् नािे ऐनको दफा ४, दफा ८ र दफा २९ बिोस्जि गररने  ह/स् र वदृ्धििाई 

िम्झन ुपदमछ । 

झ. "प्रदेश िोक िेवा आयोग" भन् नािे िधेश प्रदेश िोकिेवा आयोगिाई िम्झन ुपदमछ। 

ज. “सिफाररि िसिस ” भन् नािे यो कायमद्धवसधको दफा ४ बिोस्जि गदठ  सिफाररि िसिस िाई िम्झन ु

पदमछ। 

३. िूचना प्रकाशन गने : (१) यो कायमद्धवसध बिोस्जि सिम्रौनगढ नगरपासिकाको स्थानीय िेवािा कायमर  
स्थायी किमचारीहरुको  ह/स् र वदृ्धिको िासग आवेदन पेश गनम प्रत्येक वषमको जेठ िद्धहना र िंसिर 
िद्धहनािा कम् ीिा  ीि ददनको म्याद ददइ दरखास्  आव्हान गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि प्रकास्श  िूचना कायामियको िूचना पाटी र वेविाइटिा प्रकाशन गररनेछ । 
  



४. सिफाररि िसिस ः (१) ऐनको दफा २९ बिोस्जि नगरपासिकािा कायमर  स्थायी किमचारीको  ह/स् र 
वदृ्धि गनम ऐनको दफा २९ को उपदफा ५ अनिुार  पसिि बिोस्जिको  ह/स् र वदृ्धि सिफाररि िसिस  

रहनेछ। 

 पसिि 

क. प्रिखु प्रशािकीय असधकृ  - िंयोजक 

ख. प्रिखु प्रशािकीय असधकृ िे  ोकेको असधकृ  स् रको किमचारी १ जना - िदस्य 

ग. किमचारी प्रशािन शाखाको प्रिखु वा सनजिे  ोकेको असधकृ  स् रको किमचारी - िदस्य िस्चव 

(२) िसिस को िस्चवाियको काि किमचारी प्रशािन शाखािे गनेछ । 

(३) िसिस को बैठकको कायमद्धवसध िसिस  आफैिे सनधामरण गरे बिोस्जि हनुेछ । 

५. िसिस को काि क मव्य र असधकार : सिफाररि िसि को काि, क मव्य र असधकार  पसिि बिोस्जि 
हनुेछ। 

क.  ह/स् र वदृ्धि प्रयोजनका िासग कायम ासिका सनधामरण गने । 

ख. आवेदन पेश गनमका िासग िूचना प्रकास्श  गने । 

ग. पेश भएका कागजा हरुको अध्ययन  था द्धवश् िेषण गने । 

घ.  ह/स् र वदृ्धि गररने किमचारीहरुको नािाविी िद्धह   ह/स् र वदृ्धि का िासग कायामियिाई सिफाररि 
गने। 

६. आवश्यक न्यून ि योग्य ा र िेवा अवसधः यि कायमद्धवसध बिोस्जि  ह/स् र वदृ्धि हनु दरखास्  ददने 
किमचारीिे आवश्यक न्यून ि शैस्िक योग्य ा र िेवा अवसध ऐनको दफा २९ को उपदफा १ र २ 

बिोस्जि परुा गरेको हनु ुपनेछ । 

७. सिफाररिः (१) दरखास्  ददने अस्न् ि सिस को पन्र ददन सभत्रिा सिफाररि िसिस िे सनवेदन िाथ प्राप्त 

कागजाहरुको जााँच गरी कायामियिाई  ह/स् र वदृ्धि को िासग सिफाररि गनुम पनेछ । 

(२) उपदफा (१) विोस्जि सिफाररि गदाम किमचारीिे  ह/स् र वदृ्धि हनु ुपूवमको पदिा भएको स्थायी 
 था बढुवा सनयसु्ि अनिुारको िेवा अवसध र शैस्िक योग्य ािाई आधारिानी क्रि सनधामरण गरी 
सिफाररि गनुमपनेछ। 

(३) यि कायमद्धवसध बिोस्जि  ह/स् र वदृ्धि भएका किमचारीिाई अनिूुची-२ बिोस्जिको ढााँचािा  ह/स् र 
वदृ्धि को पत्र ददइनेछ। 

८.  ह/स् र वदृ्धि गनम नहनुेः यि कायमद्धवसधिा अन् त्र जनुिकैु कुरा िेस्खएको भए ापसन देहायको अवस्थािा 
दफा ४ को उपदफा (१) बिोस्जिको सिफाररि िसिस िे किमचारीिाई  ह/स् र वदृ्धि को िासग सिफाररि 
गने छैन :- 

क. सनिम्बन भएकोिा सनिम्बन भएको अवसधभर, 

ख.  ह/स् र वदृ्धि वा बढुवा रोक् का भएकोिा  ह/स् र वदृ्धि वा बढुवा रोक् का भएको अवसधभर 

ग.  िब वदृ्धि रोक् का भएकोिा  िब वदृ्धि रोक् का भएको अवसधभर 

घ. अिाधारण वा अध्ययन द्धवदािा बिेकोिा िो द्धवदाको अवसधभर 



ङ. स्थानीय स्वास््य िेवाको किमचारीको हकिा प्रचसि  कानून बिोस्जि गठन भएको स्वास््य िम्बन्धी 
व्यविाद्धयक पररषदिा नाि द ाम भई अद्यावसधक नभएको, सनिम्बन भएको भए त्यस् ो सनिम्बनको 
अवसधभर। 

९.  ह/स् र वदृ्धि िम्बस्न्ध द्धवषेश व्यवस्थाः (१) ऐनको दफा ४ को उपदफा ६ बिोस्जि सनजािस  िेवा 
बाहेकका अन्य िेवा बाट स्थानीय  हिा ििायोजन भइ िेवा अवसध ५ वषम परुा गरेका पााँचौ, िा ौं र 
नवौ  हिा कायमर  किमचारीिाई ऐनको दफा २९ को प्रद्धक्रया परुा गरी क्रिशः छैटौ, आठौं र दशौ 
 हिा एक  ह/स् र वदृ्धि गररनेछ। 

(२) कािकाजिा खद्धटएका किमचारी िम्बन्धी व्यवस्थाः िधेश प्रदेश बाद्धहर कािकाजिा खद्धटएका  र 
िधेश प्रदेश अन् गम  दरबन्दी भएका किमचारीको दरबन्दी भएको स्थानीय  हिा  ह/स् र वदृ्धि 
हनुे। एक स्थानीय  हबाट अको स्थानीय  हिा खद्धटएका किमचारीको हकिा दरबन्दी/पदासधकार 
रहेको कायामियिा  ह/स् र वदृ्धि गररनेछ। 

(३) का.ि.ि.ु िम्बन्धी. द्धवशेष व्यवस्थाः ऐनको दफा ८ को उपदफा २२ बिोस्जि सनयसु्ि सिस  देस्ख 
नै िाग ुहनुे गरी िा ौं  हिा  ह सििान भएका/हनु ेकिमचारीहरुको सनयसु्ि सिस  देस्ख छैठों  ह 
िेस्खएको का.ि.ि.ु स्व  सनयसु्ि सिस  देस्ख िा ौं.  हको का.ि.ि.ु िा पररण  हनुेछ । यिरी 
िा ौं  हको का.ि.ि.ु िासन आठौं  हिा  ह/स् र वदृ्धि गररनेछ। 

(4) यि कायमद्धवसधिा अन् त्र जनुिकैु कुरा िेस्खएको भए ापसन  ह वदृ्धि/स् रवदृ्धिका िासग योग्य ा 
पगेुका किमचारीिाई िेवा, ििूह वा उपििूह पररव मन नहनुे गरी कायामियिा ररि रहेको पदिा 
अस्ख यारवािािे  हवदृ्धि/स् रवदृ्धि गदाम पद पररव मन गनम िकनेछ। 

१०. ज्येष्ठ ा कायिः  ह/स् र वदृ्धि हनुे किमचारीको ऐनको दफा २८ र दफा २९ को उपदफा ४ बिोस्जि 
ज्येष्ठ ा कायि हनुेछ। 

११. जानकारी ददन ुपनेः यि कायमद्धवसध बिोस्जि गररएको  ह वदृ्धिको जानकारी सनणमय भएको सिस िे पन्र 
ददन सभत्र िखुयिन्त्री  था िस्न्त्रपररषद को कायामिय, प्रदेश द्धक ाबखाना र प्रदेश िोकिेवा आयोगिाई 
ददन ुपनेछ। 

१२. वाधा अड्काउ फुकाउने असधकारः यि कायमद्धवसधको कायामन्वयनिा कुनै बाधा उत्पन् न भएिा बाधा 
अडकाउ फुकाउने असधकार प्रदेश िोकिेवा आयोगको परािशमिा नगर कायमपासिकािा रहनेछ । 

१३. उजरुी/गनुािोः  ह/स् र वदृ्धिको सनणमय उपर स्चत्त नबझेुिा िूचना प्रकाशन भएको सिस िे १५ ददन 
सभत्र प्रदेश िोकिेवा आयोगिा उजरुी/गनुािो गनम िद्धकनेछ । 

१४. यो कायमद्धवसध स्वीकृ  भई िाग ुहनुभुन्दा अस्घ  ह/स् र वदृ्धि भएका किमचारीहरूिाई यिै कायमद्धवसध 
बिोस्जि  ह/स् र वदृ्धि भए गरेको िासननेछ। 

15. प्रचसि  काननु बिोस्जि हनुेः यि कायमद्धवसधिा उल्िेख भएको द्धवषयिा यिै कायमद्धवसध बिोस्जि र अन्य 
द्धवषयको हकिा प्रचसि  कानून बिोस्जि हनुेछ । 

 
  



अनिूुची १ 

(कायमद्धवसधको दफा ३ को उपदफा २ िाँग िम्बस्न्ध ) 

 ह/स् र वृद्धि को िासग पेश गने सनवदेनको ढााँचा 
सिस ः 

श्री िंयोजकज्यू 

 ह/स् र वृद्धि सिफाररि िसिस  

सिम्रौनगढ नगरपासिका, बारा। 

द्धवषयः-  ह/स् र वृद्धि गरर पाउाँ। 
 

प्रस्  ु द्धवषयिा यि नगरपासिकाको  ह/स् र वृद्धि सिफाररि िसिस को सिस     /  / ग ेको िूचना अनिुार ि हाि 
 पसिि बिोस्जिको पद  था  हिा कायमर  रहेको र उि िूचना विोस्जि देहाय बिोस्जिको पदिा  ह/स् र वृद्धि 
हनु योग्य रहेको हुाँदा  पसिि बिोस्जिको कागजा  िद्धह  यो सनवदेन पेश गरेको व्यहोरा अनरुोध गदमछु । 

 पसिि 

१. स्थायी सनयसु्िको पत्र । 

२. बढुवा/ हवृद्धि/ ह सििान भएको पत्र । 

३. ििायोजन पत्र । 

४. नेपािी नागररक ाको प्रिाण पत्र । 

५. शैस्िक योग्य ाको प्रिाण पत्र । 

६. पसछल्िो ३ आ.व. को का.ि.ि.ु। 

नाि थरः िरुु सनयसु्ि सिस ः 
पदः हािको पदिा  हवदृ्धि/बढुवा/ ह सििान सिस ः 
 हः ििायोजन सिस ः 
िेवाः किमचारी िंके  नं.: 
ििहुः कायमर  कायामियः 
 ह/स् र वृद्धि िासग योग्य भए/नभएको अवस्था 
१. द्धवभागीय कारवाही भएको/नभएको................ 
२. अिाधारण द्धवदा र अध्ययन द्धवदा बिेको/नबिेको............बिेको भए अवसध..................... 
३. सनिम्बनिा परे/नपरेको..................... 
४. निद्धह  पाएकी/नपाएको 
५. बढुवा रोका भएको/नभएको 
िासथ उल्िेस्ख  िबै व्यहोरा दठक्र िााँचो हो झठुा ठहरे कानून बिोस्जि िहुाँिा बझुाउाँिा । 
 

सनवदेक 

नािः 
दस् ख ः 
क.िं. नम्बरः 

  



िेवा अवसध र कायमिम्पादन िलु्याङ्कनको द्धववरण (कायामिय प्रयोजनका िासग) 

१. आवदेक किमचारीिे ििायोजनं हनु ुपवुम/ििायोजन पश्चा /सनयसु्ि पसछ गरी हािको पदिम्िको िेवा अवसध .... 
वषम िद्धहना ददन ....। 

२. आवेदक किमचारीको पसछल्िो  ीन वषमको कायमिम्पादन िलु्याङ्कन वाप  प्राप्ताङ्क र िो कायमको िासग स्वास््यका 
आवेदक किमचारीको पसछल्िो दईु वषम का.ि.ि.ु 
१. आ.व.  ................................को प्राप्ताङ्क............ 
२. आ.व.  ................................को प्राप्ताङ्क............ 
३. आ.व. ................................को प्राप्ताङ्क........... 

 
३ िधेश प्रदेश, स्थानीय िेवा (गठन  था िञ्चािन) ऐन, २०८१ को दफा २९  था  हवृद्धि/स् रवृद्धि कायमद्धवसध, 

२०८१ को दफा ९ बिोस्जिको न्यनु ि योग्य ा र िापदण्ड परुा गरेको देस्खएकोिे सनजिाई हाि कायमर  
 हबाट िेवा .. ििहु/उप ििहुिा एक  हवृद्धि गने सनणमय गररयो। 

 
 
..................... ..................... ..................... 

िदस्य िदस्य िदस्य 
नाि/थर नाि/थर नाि/थर 
पद पद पद 
क.िं.न. क.िं.न. क.िं.न. 

  



अनिूुची २ 

(कायमद्धवसधको दफा ७ को उपदफा ३ िाँग िम्बस्न्ध ) 

 ह/स् र वृद्धि पत्रको ढााँचा 
प.ि.: 
च.नं.            सिस ः- 
 

द्धवषयः-  ह/स् र वृद्धि गररएको िम्बन्धिा । 

िहाशय, 
 

 पाईिाई नगर कायमपासिकाको कायामियको सिस / / ग ेको सनणमयानिुार स्थानीय िेवा (गठन  था िञ्चािन) ऐन, 

२०८१ को दफा ........................ अनिुार सिस .......................ग े देस्ख ज्येष्ठ ा कायि हनुे गरी स्थानीय 
िेवािा  पसिि बिोस्जि  हिा  ह/स् र वदृ्धि गररएको छ । 

 ह/स् र वृद्धि हनु ुभएकोिा बधाई  था िफि कायमकािको कािना गदमछु । 

 पसिि 

हाि कायमर  पद  ह/स् र वद्धि कायि भएको िंद 
पदः पदः 
 हः  हः 
िेवा/ििहुः िेवा/ििहुः 
सनयसु्ि सिस  ज्येष्ठ ा कायि सिस  
कायमर  कायामियः पदस्थापन गरेको कायामियः 
  

श्री ..................................(क.िं.नं. .................) 

ठेगाना 
प्रिखु प्रशािकीय असधकृ  

बोधाथमः 
श्री िंघीय िासििा  था िािान्य प्रशािन िन्त्रािय, सिंहदरवार काठिाडौं। 

श्री िोक िेवा आयोग, केन्रीय कायामिय अनािनगर, काठिाडौं। 

श्री िखुयिन्त्री  था िस्न्त्रपररषद को कायामिय, िधेश प्रदेश, जनकपरुधाि, धनषुा। 

श्री राद्धिय द्धक ावखाना (सनजाि ी), हररहरभवन, िसि परु। 

श्री प्रदेश िोक िेवा आयोग, जनकपरुधाि, धनषुा। 

श्री प्रदेश द्धक ाबखाना, जनकपरुधाि, धनषुा। 

श्री नागररक िगानीकोष, नयााँ बानेश्वर, काठिाडौं। 

श्री किमचारी िञ्यकोष, ठििे, काठिाडौ। 

श्री कोष  था िेखा सनयन्त्रक कायामिय, बारा। 

श्री आसथमक प्रशािन शाखा, सिम्रौनगढ न.पा., बारा। 
 
प्रिाणीकरण सिस ः 2082/10/15 
         आज्ञािे, 
        .................................. 
        प्रिखु प्रशािकीय असधकृ  


